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Die Anschutz Entertainment Group (AEG) ist das weltweit führende Unternehmen im Bereich Live Entertainment und Sport. In 
Berlin betreibt AEG die Mercedes-Benz Arena, eine der erfolgreichsten Multifunktionsarenen der Welt. Mit einer Kapazität von 
bis zu 17.000 Besuchern und einem kompletten Angebot an modernem Komfort ist die Arena ein Must-Play-Venue für alle 
nationalen und internationalen Stars.  

Vor der Mercedes-Benz Arena entwickelt AEG bis zum Herbst 2018 für rund 200 Mio. Euro den Mercedes Platz mit Kino, 
Bowling, zwei Hotels, Cafés, Restaurants und Bars sowie der Verti Music Hall - einer neuen Veranstaltungshalle für bis zu 4.500 
Besucher. Außerdem ist Anschutz Entertainment Group Eigentümer des siebenfachen Deutschen Eishockeymeisters, Eisbären 
Berlin.  

Zur Verstärkung unseres Bereichs Communications suchen wir zum 1. Juni 2018 
Junior Manager Marketing, Social Media & Websites (w/m) 

Zu Ihren Aufgaben gehören u. a: 

 Content Creation für die Brands Mercedes Platz, Mercedes-Benz Arena, Verti Music Hall und East Side Music Days: 
o Erstellen von Copytexten (dt./engl.) für Websites, Newsletter, App und Social Media, 
o Kreation von plattform-spezifischem Content wie Fotos, Videos, Instagram Stories etc., 
o Besuch von Events, um relevanten Content zu generieren & zu managen, 
o Eigenständige Konzeption, Entwicklung und Umsetzung von Videoprojekten; Vorbereiten und Führen von Interviews 

mit Künstlern, Sportlern, Mitarbeitern etc.  
o Koordination von Content externer Partner (z.B. Mieter, Veranstaltern),  

 Content Management für sämtliche digitale Plattformen (dt./engl.), 
 Social Media Community Management, Customer Service und Social Media Monitoring, 
 Unterstützung des Director Marketing bei der Promotion der Destination Mercedes Platz, 
 Regelmäßige Erfassung spezifischer Informationen/Kennziffern für die Destination Mercedes Platz inklusive 

Veranstaltungskalender, Besucherzahlen und Verkehr, 
 Management & Koordination aller analogen Medien in der Mercedes-Benz Arena.  

Ihr Profil:  
 
 abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Medien / Kommunikation / Online-PR oder eine vergleichbare 

Berufsausbildung, 
 Erfahrung im redaktionellen Arbeiten und Erstellen von Copytexten auf Deutsch und Englisch, 
 hohe Social Media Affinität sowie Gespür für aktuelle digitale Trends, 
 ausgeprägte Leidenschaft für Themen der Musik-, Sport, und Entertainment Branche, 
 mind. Grundkenntnisse im Arbeiten mit CMS, HTML, Adobe Photoshop, Adobe Premiere Pro/Final Cut, 
 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie exzellente Englischkenntnisse, gern auf Muttersprachler-Niveau, 
 sicherer Schreibstil sowie hohes Qualitätsbewusstsein, 
 Spaß an der Entwicklung neuer Ideen und kreativer Lösungen, 
 ausgeprägte Dienstleistungsmentalität, Flexibilität (Bereitschaft zum Arbeiten an Wochenenden, Feiertagen und in den 

Abendstunden), 
 Stressresistenz, Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise. 

Bewerbung: 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen, aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen Eintrittstermins 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte bewerben Sie sich online unter Hinweis auf die Position „Jun. Manager Marketing“ unter der 
Email-Adresse jobs@mercedes-benz-arena-berlin.de. 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Astrid Grimlitza, Director Administration & Human Resources 


