
 
  
 

 

  

Der Bayerische Landes-Sportverband e. V. ist die Dachorganisation des organisierten Sports in Bayern. 
Mit rund 12.000 Vereinen und über 4,6 Millionen Mitgliedern ist er die größte Personenvereinigung Bayerns. 
Seine 57 Sportfachverbände repräsentieren im Breiten- und Leistungssport über 300 verschiedene Sport-
arten, organisieren Wettkämpfe und Turniere von der lokalen Ebene bis zu internationalen Top-Veranstal-
tungen.  
 

 
Der Bayerische Landes-Sportverband e.V. sucht unter der Referenznummer 25/2023 

für die Zentralen Dienste in der Zentrale in München 
- zum nächstmöglichen Zeitpunkt – in Vollzeit – 

 
einen 

 

Senior Controlling Specialist (m/w/d) 

 
Wir suchen eine durchsetzungsstarke Person, die eine hohe Begeisterung für Finanzprozesse 
und Förderungen mitbringt und gemeinsam mit uns die bestehenden Prozesse weiterentwickelt, 
sowie strategische Projekte in diesem Bereich vorbereitet und umsetzt, damit Mehrwerte im orga-
nisierten Sport geschaffen werden. 
Das entspricht Ihrer Motivation? Dann leben Sie Ihre Leidenschaft zum Sport und werden Sie ein 
Teil des BLSV-Teams, denn #WirgestaltenSportfüralle.  

 
 

Was Ihren Job ausmacht: 
 

- Laufende Betreuung der KPIs in den Zentralen Diensten und Unterstützung bei der Weiterent-
wicklung in den anderen Geschäftsbereichen 

- Weiterentwicklung eines Berichtswesens auf Geschäftsführungs- Geschäftsfeldebene zur Steue-
rung der Geschäftsprozesse 

- Eigenverantwortliche Projektbetreuung und Projektleitung strategischer und operativer Projekte 
inkl. Digitalisierungsvorhaben 

- Umsetzung eines erweiterten Monatsabschlusses und Unterstützung bei der Erstellung des Jah-
resabschlusses 

- Weiterentwicklung der Eigenmittelverteilung für die Sportfachverbände und Gliederungen des 
BLSV 

- Mitgestaltung der Digitalisierung und Automatisierung von Prozessen und Reporting 
- Weiterentwicklung eines aussagekräftigen Reportings- und Steuerungssystems für die Töchter-

unternehmen des BLSV 
- Einführung eines Controllingsystems für die einzelnen Produkte des Verbandes 

 
Was wir uns von Ihnen wünschen: 
 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Management, Betriebswirtschaft oder vergleich-
bare Ausbildung 

- Mehrjährige einschlägige Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Controlling 

- Kenntnisse im Bereich Buchhaltung und Förderungen wünschenswert 

- Mehrjährige Erfahrung in Begleitung und Umsetzung (strategischer) Projekte 

- Motivationsfähigkeit und Konfliktlösungskompetenz  

- Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung und Ergebnisorientierung  

- Entscheidungsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  

- Hohe Zahlenaffinität 

- Hohe Belastbarkeit und gute Arbeitsplatzorganisation  

- PC-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Buchhaltungssoftware)  

- Sehr gute Kenntnisse im Bereich des Projektmanagements und der Digitalisierung 
 

 
 
 
 



 
  
 

 

  

Was wir Ihnen bieten: 
  

- Arbeiten bei einem der größten Arbeitgeber in der Branche Sportverbände  

- Moderner Arbeitsplatz mit neuen Technologien und modernem Arbeitsequipment  

- Flexible Arbeitszeiten inklusiv Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  

- Qualifizierungsprogramme und Fortbildungsmöglichkeiten  

- Firmenevents und Gesundheitstage  

- 29+ Urlaubstage  
 
Wir können uns vorstellen, dass die ausgeschriebene Stelle auch von Schwerbehinderten mit entspre-
chender beruflicher Qualifikation besetzt werden kann. 
 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung, 
Lebenslauf, Anhänge) unter Angabe der Referenznummer bis 02.06.2023 per Mail in maximal 3 Dateien 
im PDF-Format an:  

Bayerischer Landes-Sportverband e.V.   
Zentrale Dienste Personal         
Georg-Brauchle-Ring 93            
80992 München 
E-Mail: bewerbungpersonal@blsv.de  
 

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Ihrer Bewerbung:  

mailto:bewerbungpersonal@blsv.de
https://www.blsv.de/wp-content/uploads/2021/03/BLSV_Bewerbungsverfahren_Information-zur-Datenverarbeitung-1.pdf

