Der Landessportverbandes Schleswig-Holstein e.V. hat

zum néchstméglichen Termin eine Position als

Bildungsrefereni*in (m/w/d) im Bildungswerk zu besetzen.

[Stellen-Nr. 008-2023]

Das Bildungswerk nimmt die Aus- und Fortbildung so-
wie die Weiterbildungsaufgaben im Sinne der Erwach-
senenbildung im Bereich des Landessportverbandes
wahr.

Zu diesem Zweck werden Lizenzausbildungen und
Fortbildungen in verschiedenen Présenz-, Blended-
Learning- und Online-Formaten fur ehren- und haupt-
amtliche Mitarbeiter*innen angeboten.

Ein aktueller Handlungsschwerpunkt ist der Ausbau
der Aus- und Fortbildungen fir das Vereinsmanage-
ment/Ehrenamt unter Berucksichtigung der Verénde-
rungen durch die Corona- und Energiekrise.

Sie méchten uns im Team des Bildungswerkes unter-
stotzen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir sind eine ,,non-profit Organisation” mit Sitz in Kiel
sowie dem Sport- und Bildungszentrum in Malente.
Rund 80 Kolleg*innen freuen sich auf Sie.

Wir vertreten und unterstitzen unsere rund 2.500 Mit-
gliedsvereine sowie knapp 70 Fach- und Kreissportver-
bénde.
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lhre zukinftigen Aufgaben sind insbesondere:

Koordinierung und Weiterentwicklung der Aus-,
Fort- und Weiterbildung im Rahmen des DOSB-
Lizenzwesens

Konzeption, Planung und Organisation von zent-
ralen Aus- und Fortbildungsangeboten fir ein En-
gagement in Sportpraxis oder Vereinsmanage-
ment

Konzeption bzw. Weiterentwicklung von nied-
rigschwelligen Qualifizierungen zum ehrenamtli-
chen Einstieg im Sportverein
Referent*innengewinnung und -betreuung
Beratung und Unterstitzung der Mitgliedsorgani-
sationen in der Bildungsarbeit

begleitende Kommunikation Gber Website und
Online-Medien

fachliche Zusammenarbeit und Netzwerkarbeit
mit den Mitgliedsorganisationen, der Sportju-
gend, weiteren Bildungstrégern, dem DOSB, den
Landessportbinden und anderen Partnern

lhr Profil - unsere Winsche:

- Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Hoch- bzw.
Fachhochschulstudium vorzugsweise in der Fach-
richtung Sport oder Sozial-/Pédagogik bzw. eine
vergleichbare Qualifikation.

- Wuinschenswert sind Erfahrungen in der (Erwachse-
nen-) Bildungsarbeit und Kenntnisse der Qualifizie-
rungssysteme im organisierten Sport.

- Konzeptionelles und strategisches Denken sowie
die Fahigkeit, sich in komplexe Strukturen einarbei-
ten zu kénnen sind fir Sie selbstverstandlich.

- Die Fahigkeit zu selbstéindiger, teamorientierter Ar-
beit sowie Organisations-, Prasentations- und Kom-
munikationsféhigkeiten zéhlen ebenso zu lhren
Starken.

- Winschenswert wéren auflerdem ein hohes Maf3
an Verldsslichkeit und (zeitlicher) Flexibilitat.

- Sie bringen eine hohe Affinitét und ausgeprdgten
Bezug zum organisierten Sport mit.

Unsere Gegenleistungen:

Einen sicheren Arbeitsplatz auf einer neu eingerich-
teten, unbefristeten Teilzeitstelle (19,35 Std./Wo-
che) in Kiel.

Die Vergutung erfolgt nach Tarif in der Entgelt-
gruppe 11 TV-L SH.

Neben der leistungsgerechten Vergitung kénnen
Sie u.a. mit flexibler Arbeitszeitgestaltung,

30 Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen
Nebenleistungen rechnen.

Eine betriebliche Altersvorsorge.

Arbeiten in mobiler Arbeit ist anteilig méglich.

Das Haus des Sports hat eine gute Verkehrsanbin-
dung:

Ob per Bus, Fahrrad (z.B. Gber die Veloroute 10)
oder PKW (direkt an der B76) optimal erreichbar.

Das Team des Bildungswerks im Landessportverband freut sich auf Siel

Sie mochten uns in diesem vielfdaltigem Aufgabengebiet unterstitzen?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 31.08.2023
Uber unser Bewerbungsformular. Dieses finden Sie im Internet unter:

https://t1p.de/LSV-Jobs-BildungsRef-008-23
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