
 
 
 
 
 
 

 
Der Württembergische Landessportbund e.V. ist die Dachorganisation der Sportkreise, 
Sportfachverbände und Sportvereine in Württemberg mit Sitz in Stuttgart. Wir entwickeln und vertreten 
den Sport nach innen und außen und verstehen uns dabei als Dienstleister für unsere 
Mitgliedsorganisationen, in denen über zwei Millionen Menschen Sport treiben. 
 
Zur Unterstützung unseres Geschäftsbereichs Sportstätten, Sport- und Bewegungsräume, 
Kommunalberatung suchen wir ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine*n Mitarbeiter*in (w/m/d) in Vollzeit (100%-Stelle).  

 
Ihre Aufgaben umfassen insbesondere 

• Sachbearbeitung in den Zuschussprogrammen (Sportstättenbau und Sportgeräte) 

• Beratung in den Zuschussprogrammen (telefonischer und elektronischer Erstkontakt) 

• Allgemeine Verwaltungsaufgaben und Terminkoordinationen  

• Organisatorische Vor- und Nachbereitung von Seminaren und Bauberatungen  

• Budgetüberwachung  
 

Wir erwarten 

• Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare 
Qualifikation (oder Quereinstieg aus dem organisierten Sportbereich) 

• Sicherer Umgang mit Microsoft 365-Office-Anwendungen und Cloud-Diensten 

• Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit, Flexibilität, Organisationsfähigkeit, strukturierte und 
selbständige Arbeitsweise  

• Kenntnisse im Bereich von Bauabläufen wünschenswert 

• Verantwortungs- und Kostenbewusstsein 

• Kundenorientierung 
 
Wir bieten 

• Eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L (je nach Berufserfahrung und 
Ausbildungshintergrund) 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Betriebliche Altersversorgung 

• Möglichkeit von mobiler Arbeit 

• Förderung der beruflichen Qualifizierung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement (Sportangebote) 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen. Diese 
richten Sie bitte bis 05.08.2023 an die Personalabteilung oder per E-Mail an personal@wlsb.de. Für 
Informationen steht Ihnen der Bereich Personal unter der Telefon-Nr. 0711/28077-162 gerne zur 
Verfügung. 
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