
 
  
 

 

  

Der Bayerische Landes-Sportverband e. V. ist die Dachorganisation des organisierten Sports in Bayern. 
Mit rund 4,5 Millionen Mitgliedschaften in 11.500 Vereinen ist er die größte Personenvereinigung Bayerns. 
Seine 57 Sportfachverbände repräsentieren im Breiten- und Leistungssport über 300 verschiedene Sport-
arten, organisieren Wettkämpfe und Turniere von der lokalen Ebene bis zu internationalen Top-Veranstal-
tungen. 
 

 
Der Bayerische Landes-Sportverband e.V. sucht unter der Referenznummer 51/2023 

für das Geschäftsfeld Sportentwicklung in der Zentrale in München 
- zum 01.02.2024 – in Vollzeit – 

 
einen 

 

 Referent Nachhaltigkeit Green Sport (m/w/d) 
mit der Möglichkeit zur Promotion 

 
Promotions-Befristung für drei Jahre 

(optionale Verlängerung nach Bedarf) 
 

Wir suchen eine leistungsbereite, sportbegeisterte und aufgeschlossene Person, die eine hohe Be-
geisterung für die Produkte des Verbandes sowie Aufgaben im CSR hat und gemeinsam mit uns 
zukunftsorientierte Angebote für unsere Kunden im organisierten Sport anbieten möchte. 
Das entspricht Deiner Motivation? Dann lebe Deine Leidenschaft zum Sport und werde ein Teil des 
BLSV-Teams, denn #WirgestaltenSportfüralle. 
 
Was deinen Job ausmacht: 
 

- Entwicklung und Umsetzung einer Nachhaltigkeitsstrategie für den organisierten Sport in Bayern 
- Planung, Entwicklung und Einführung von neuen Dienstleistungen und die Weiterentwicklung von be-

stehenden Dienstleistungen im Bereich CSR 
- Aufbau, Begleitung und Pflege des Netzwerks im Themenbereich Green Sport 
- Wissenschaftliche Untersuchung zur nachhaltigen Wirksamkeit von Angeboten im organisierten Sport  
- Zusammenarbeit im Schlüsselsegment Breiten- und Gesundheitssport zu Erreichung der Ziele im 

Themenbereich Green Sport 
- Möglichkeit der Promotion in Kooperation mit der Universität Bayreuth 
 
Was wir uns von dir wünschen: 
 

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Sportwissenschaft, des Sportmanagements bzw. der Spor-
tökonomie bestmöglich mit dem Schwerpunkt Nachhaltigkeit oder vergleichbare Ausbildung 

- Ausgesprochene Kommunikationsfähigkeit 
- Motivationsfähigkeit und Konfliktlösungskompetenz 
- Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung und Ergebnisorientierung 
- Entscheidungsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen 
- Hohe Belastbarkeit und gute Arbeitsplatzorganisation  
- PC-Kenntnisse (Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook) 
- Fundiertes Fachwissen über Produktmanagement sowie Prozessoptimierung 
- Kenntnisse im Bereich der Digitalisierung 
- Kenntnisse über die Organisation des Sports sowie des Vereins- und Verbandswesens 
- Zur Promotion sind folgende Voraussetzungen zu erfüllen 

- Hochschulreife 

- Ein auf das Fach der Promotion bezogenes Studium und dieses nachgewiesen durch eine 
Master-, Magister-, Diplomprüfung, ein Staatsexamen oder eine gleichwertige Abschlussprü-
fung an einer wissenschaftlichen Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland, einen auf 
das Fach der Promotion bezogenen Masterabschluss an einer Fachhochschule in der Bun-
desrepublik Deutschland oder einen sonstigen gleichwertigen Abschluss an einer in- oder 
ausländischen Hochschule mit mindestens der Note „gut“ (2,5 oder besser; es gibt Ausnah-
men) 

 
 



 
  
 

 

  

Was wir dir bieten: 
  

- Arbeiten bei einem der größten Arbeitgeber in der Branche Sportverbände  

- Moderner Arbeitsplatz mit neuen Technologien und modernem Arbeitsequipment  

- Flexible Arbeitszeiten inklusiv Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  

- Qualifizierungsprogramme und Fortbildungsmöglichkeiten  

- Firmenevents und Gesundheitstage  

- 29+ Urlaubstage  
 

Wir können uns vorstellen, dass die ausgeschriebene Stelle auch von Schwerbehinderten mit entspre-
chender beruflicher Qualifikation besetzt werden kann. 
 

Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung, Le-
benslauf, Anhänge) unter Angabe der Referenznummer bis 05.01.2024 per Mail in maximal 3 Dateien im 
PDF-Format an:  

Bayerischer Landes-Sportverband e.V.   
Zentrale Dienste Personal         
Georg-Brauchle-Ring 93            
80992 München 
E-Mail: bewerbungpersonal@blsv.de  
 

Bitte beachte unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen Deiner Bewerbung:  

mailto:bewerbungpersonal@blsv.de
https://www.blsv.de/wp-content/uploads/2021/03/BLSV_Bewerbungsverfahren_Information-zur-Datenverarbeitung-1.pdf

