
 

 

 

Der Landessportverband Schleswig-Holstein e.V. sucht zum 15.03.2024 oder später  

eine*n Referent*in (m/w/d) “Gleichstellung im Sport” [Nr. 003/24] 

 

Der Landessportverband bekennt sich dazu, die 

Gleichstellung aller Geschlechter zu fördern und be-

stehende Nachteile zu beseitigen. Vielfältige und ge-

schlechtergerecht besetzte Teams bringen unter-

schiedliche Kompetenzen, Erfahrungen und Kontakte 

ein. Wir schätzten diese Potenziale, auch im Hinblick 

auf die Ansprache neuer Zielgruppen und zur Gewin-

nung neuer Mitglieder. Ziel ist, die Chancengleichheit 

und Vielfalt aller Geschlechter auf allen Ebenen im 

organisierten Sport strukturell zu verankern und durch 

entsprechende Maßnahmen auf die gleichberechtigte 

Teilhabe, Partizipation und Einflussmöglichkeiten im 

organisierten Sport hinzuwirken. 

 

Sie möchten uns tatkräftig im Themengebiet  

„Gleichstellung im Sport“ unterstützen?  

Dann sind Sie bei uns genau richtig!  

 

Der LSV ist die Dachorganisation des in über 2.500 

Mitgliedsvereinen und knapp 70 Landesfach-, Sport-

fach- und Kreissportverbänden organisierten Sports in  

Schleswig-Holstein. Er hat seinen Sitz im „Haus des 

Sports“ in Kiel und betreibt zudem das „Sport- und Bil-

dungszentrum“ in Bad Malente mit zusammen rund 

100 Beschäftigten.  

 

Ihre zukünftigen Aufgaben sind insbesondere: 

- Sie entwickeln, initiieren und setzen gleichstel-

lungsrelevante Maßnahmen und Projekte um. Dazu 

gehört insbesondere die Umsetzung von Maßnah-

men und Handlungsempfehlungen aus dem 

Gleichstellungsplan.  

- Die Vorbereitung, Organisation und Durchführung 

von Veranstaltungen und Sitzungen wie Frauen-

sporttage, Prävention vor sexualisierter Gewalt, Se-

minaren und Tagungen liegt in Ihrem Verantwor-

tungsbereich.  

- Außerdem halten Sie Fachvorträge und Informati-

onsveranstaltungen. 

- Sie unterstützen und beraten den LSV-Ausschuss 

Gleichstellung und stellen dem Vorstand, Mitglie-

dern und Netzwerkpartnern Informationen zur Ver-

fügung.  

- Die Beratung von ehren- und hauptamtlichen Ver-

bandsangehörigen zu den Themen Gleichstellung 

und Gender Mainstreaming gehört ebenso zu Ihren 

Tätigkeiten. 

- Des Weiteren gehört Networking, Zusammenarbeit 

und Kooperation mit verschiedenen Institutionen, 

Gremien und Gruppen innerhalb und außerhalb 

der Sportorganisationen ebenso zu Ihrem Aufga-

bengebiet, wie die Beschaffung, Aufarbeitung, Prä-

sentation und Umsetzung wissenschaftlicher Er-

kenntnisse. 

- Sie sind außerdem für die Öffentlichkeitsarbeit im 

Themengebiet Gleichstellung zuständig (Websei-

ten, Newsletter, Broschüren und Artikel erfassen, 

erstellen sowie veröffentlichen).  

- Die Aufstellung eines Haushaltsplans und Budget-

verantwortung für den Titel des Arbeitsbereiches so-

wie Projektmittelbeantragung und –abrechnung 

fällt in Ihren Zuständigkeitsbereich. 

 

 

Ihr Profil – unsere Wünsche:  

- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hoch- bzw. 

Fachhochschulstudium, vorzugsweise im Bereich 

der Sozialwissenschaften oder Geisteswissenschaf-

ten oder vergleichbare Qualifikationen. 

- Sie bringen vorzugsweise Berufserfahrung und/o-

der Qualifizierungen in der Gleichstellungsarbeit 

mit.  

- Ausgeprägte Kommunikations-, Kontakt- und Aus-

drucksfähigkeit sowie Einfühlungsvermögen, Über-

zeugungskraft und Engagement sowie diplomati-

sches Auftreten zeichnen Sie aus.  

- Im Umgang mit den gängigen Office-Anwendun-

gen fühlen Sie sich sicher.  

- Sie bringen die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszei-

ten mit.   

- Kenntnisse über Aufgaben und Strukturen des or-

ganisierten Sports wären wünschenswert. 

Unsere Gegenleistungen:  

- Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle 

(19,35 Std./Woche). 

- Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-L 

SH.  

Neben der leistungsgerechten Vergütung können 

Sie u.a. mit flexibler Arbeitszeitgestaltung,  

30 Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen Ne-

benleistungen rechnen.   

- Eine betriebliche Altersversorgung.  

- Arbeiten in mobiler Arbeit ist anteilig möglich. 

- Das Haus des Sports hat eine gute Verkehrsanbin-

dung: Ob per Bus, Fahrrad (z.B. über die Veloroute 

10) oder PKW (direkt an der B76) optimal erreich-

bar.  

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung  

bis zum 04.02.2024 über unser Bewerbungsformular.  

Dieses finden Sie im Internet unter: https://t1p.de/LSV-Jobs_003-24  

https://t1p.de/LSV-Jobs_003-24

