
 
 
  
 

 
   

 
 

Der Bayerische Landes-Sportverband e. V. ist die Dachorganisation des organisierten Sports in Bayern. 
Mit rund 4,7 Millionen Mitgliedschaften in 11.500 Vereinen ist er die größte Personenvereinigung Bayerns. 
Seine 57 Sportfachverbände repräsentieren im Breiten- und Leistungssport über 300 verschiedene Sport-
arten, organisieren Wettkämpfe und Turniere von der lokalen Ebene bis zu internationalen Top-Veranstal-
tungen. 
 

 

Der Bayerische Landes-Sportverband e.V. sucht unter der Referenznummer 08/2024 
für die Bayerische Sportjugend (BSJ) in der Zentrale in München   

- zum nächstmöglichen Zeitpunkt - in Vollzeit -   
 

einen 
 

Referenten für internationale Jugendarbeit (m/w/d) 
 

Befristung bis 31.12.2024 
 

Die Bayerische Sportjugend ist der Jugendverband des BLSV, entwickelt im Sinne der Kinder und 
Jugendlichen im bayerischen Sport Angebote für diese spezielle Zielgruppe und unterstützt Ver-
eine und Fachverbände dabei, ihre Angebote am Interesse junger Menschen auszurichten. Ein 
wichtiges Handlungsfeld können internationale Jugendbegegnungen und Fachkräfteaustausche 
sein: Internationale Jugendarbeit leistet einen wichtigen Beitrag zur Persönlichkeitsentwicklung 
und schafft gerade in der aktuellen Zeit einen gesellschaftlichen Mehrwert durch Offenheit und 
Umgang mit Vielfalt und Diversität. 

Mit unserem Projekt „Austausch bewegt“ im Rahmen einer Förderung als dsj-Zukunftslabor 
möchten wir daher ein Qualifizierungs- und Beratungsangebot für unsere Vereine und Fachver-
bände schaffen, damit sie gerade in einer vom Dropout geprägten Altersgruppe entsprechend ak-
tiv werden können. Für dieses Projekt suchen wir, mit Ausblick auf Verstetigung, eine sportbe-
geisterte und interkulturell versierte Person als Referent/in Sportentwicklung Internationale Ju-
gendarbeit zur Verstärkung im Team der Bayerischen Sportjugend und freuen uns auf deine Be-
werbung, denn #WirgestaltenSportfürKinderundJugendliche 

 
Was deinen Job ausmacht: 
 

- Aufbau Themenfeld „Internationale Jugendarbeit“ bei der BSJ als Leitung des dsj-Zukunftslabors „Aus-
tausch bewegt“ 

- Konzipierung und Entwicklung von Informations-, Beratungs- und Qualifizierungsangeboten 

- Aufbau von Expertise und Beratung von interessierten Vereinen  

- Teilnahme an Fach- und Netzwerk-Veranstaltungen der Deutschen Sportjugend, wie Partnerbörsen, 
Fachtagen, Fachkräftemaßnahmen etc. 

- Planung, Durchführung, Organisation und Unterstützung einer internationalen Fachkräfte-Maßnahme 
mit jungen Engagierten im Sommer 2024 

- Initiierung und Betreuung eines Netzwerks für Internationale Jugendarbeit innerhalb der bayerischen 
Sport-Strukturen 

- Ansprechperson für die Sport-Bezirke, dsj und BJR sowie externe Partner 

- Entwicklung eines Förderinstruments und Absicherung für Weiterentwicklung des Themenfelds 

 
Was wir uns von dir wünschen: 
 

- Abschluss eines Studiums der Sport- oder Gesellschaftswissenschaften, Sportsoziologie oder -ma-
nagement, Gesellschafts- oder Sozialwissenschaften, International Studies bzw. vergleichbare Qualifi-
kation 

- Erfahrung in der internationalen Jugendarbeit, idealerweise eigene Austausch- und Auslandserfah-
rung  

- Projektmanagement-Erfahrung und Organisationstalent 

- Analyse- und Konzeptionskompetenz 



 
 
  
 

 
   

 

 

- Kenntnisse der Strukturen des organisierten Sports und der Jugendarbeit  

- Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

- Empathie und interkulturelle Kompetenz sowie Beratungskompetenz 

- Belastungs- und Teamfähigkeit  

- Bereitschaft zu Reisetätigkeiten sowie Arbeit an Wochenend- und Randzeiten 

 

Was wir dir bieten: 
  

- Arbeiten bei einem der größten Arbeitgeber in der Branche Sportverbände  

- Moderner Arbeitsplatz mit neuen Technologien und modernem Arbeitsequipment  

- Flexible Arbeitszeiten inklusiv Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  

- Qualifizierungsprogramme und Fortbildungsmöglichkeiten  

- Firmenevents und Gesundheitstage  

- 29+ Urlaubstage 

 
Wir können uns vorstellen, dass die ausgeschriebene Stelle auch von Schwerbehinderten mit entspre-
chender beruflicher Qualifikation besetzt werden kann. 
 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung, Le-
benslauf, Anhänge) unter Angabe der Referenznummer bis 31.03.2024 per Mail in maximal 3 Dateien im 
PDF-Format an:  
 
Bayerischer Landes-Sportverband e.V.      
Zentrale Dienste Personal   
Georg-Brauchle-Ring 93                                                                                                          
80992 München 
E-Mail: bewerbungpersonal@blsv.de 
 
Bitte beachte unsere Hinweise zum Datenschutz im Rahmen deiner Bewerbung:  

 
 

mailto:bewerbungpersonal@blsv.de
https://www.blsv.de/wp-content/uploads/2021/03/BLSV_Bewerbungsverfahren_Information-zur-Datenverarbeitung-1.pdf

