% WLSB ZWSJ

Die Wurttembergische Sportjugend (WSJ) im Wurttembergischen Landessportbund e. V. (WLSB) vertritt
die Jugend im Sport nach auf3en und versteht sich als Dienstleister fir Sportkreise, Sportvereine und
Sportverbande in den klassischen Bereichen der Jugendarbeit. Sie ist ein vom Land Baden-Wirttemberg
anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und auf3erschulischen Jugendbildung.

Zur Unterstitzung unserer WSJ im Bereich Pravention sexualisierte Gewalt (PSG) suchen wir zum
nachstmdoglichen Zeitpunkt

eine*n Referent*in PSG (m/w/d) in volizeit (39,5 Stunden/Woche).
Vorerst befristet bis 31.12.2025

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere

e Konzeptionelle und strategische Arbeit mit Erstellen, Umsetzen und Weiterentwickeln von

Programmen innerhalb des Themenbereichs

e Schulung von Multiplikatoren

e Seminare zur Aufklarung und Sensibilisierung v.a. bei Vereinen, Verbanden und in Sportkreisen
(Sensibilisierung, Qualifizierung, Beratung und Erstellung von Schutzkonzepten)
Schutzkonzeptberatung und Begleitung von Schutzkonzeptentwicklungsprozessen
Beratung, Kommunikation im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
Beratung und Unterstitzung bei konkreten Anfragen (Personen und Institutionen)
Gremienarbeit

Wir erwarten

e Abgeschlossenes Hochschulstudium mit padagogischer Ausrichtung (z.B. Sozialpadagogik oder
Erziehungs-/Sozialwissenschaften) oder vergleichbare Qualifikation

e Fortbildungen im Kinderschutz/Schutzkonzepte und/oder Erfahrung in der Begleitung von
Schutzkonzeptentwicklungsprozessen

e Mdglichst Erfahrungen und Kenntnisse in der sportlichen Jugendarbeit, im organisierten Sport
und in der Gremienarbeit

e Gute IT-Kenntnisse

e Verantwortungsbereitschaft, sicheres Auftreten, Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit,
Kommunikationsféhigkeit und strukturiertes Arbeiten

e Bereitschaft zum flexiblen Arbeiten (auch in Abendstunden und an Wochenenden)

e Flhrerschein Klasse B

¢ Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses vor Vertragsbeginn nach § 30a BZRG

Wir bieten
e Eine Vergitung in Anlehnung an den TV-L (in Abh&ngigkeit von Qualifizierung und
Berufserfahrung)

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem attraktiven Arbeitsumfeld
Flexible Arbeitszeiten

Betriebliche Altersversorgung

Forderung der beruflichen Qualifizierung

Madglichkeit zur mobilen Arbeit

Zuschuss zum Deutschlandticket (als Jobticket) und Essenszuschuss

Angebote im Bereich der betrieblichen Gesundheitsférderung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen. Diese richten
Sie bitte bis 15.01.2025 an den Wurttembergischen Landessportbund e.V. (WLSB), Personalabteilung,
Fritz-Walter-Weg 19, 70372 Stuttgart oder per E-Mail an bewerbung@wlsb.de. Fir Informationen steht
Ihnen der Personalbereich unter der Telefon-Nr. 0711/28077-162 gerne zur Verfligung.
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