TG HERFORD

DEINE LEIDENSCHAFT. UNSERE VIELFALT.

Duales Studium (B.A./M.A.) Marketing, Sportbusiness
Management, Kommunikationsmanagement o.A. [m/w/d]

WER WIR SIND:

Die TG Herford ist ein moderner Mehrspartenverein mit vielfaltigem Sport- und Bewegungsangebot flir
alle Altersgruppen. Wir verbinden individuelle Begeisterung mit gemeinschaftlicher Vielfalt und
fordern personliche Entwicklung sowie gesellschaftliches Miteinander — ob im klassischen Sport, im
E-Sport, in Bildungseinrichtungen oder durch innovative Vereinsentwicklung. Mit lGber 150 Jahren
Geschichte stehen wir fur Qualitat, Nachhaltigkeit und soziales Engagement.

Wir suchen Dich zur Unterstitzung als Mitarbeiter in der Verwaltung (Fachbereich Marketing/PR) zum
nachstmoglichen Zeitpunkt oder spatestens zum Wintersemesterstart 25/26.

DEINE AUFGABEN:

- Konzeption, Erstellung und Analyse von Inhalten flir Web- und Social-Media-Kanale inkl. Community-
Management, Reporting und zielgruppengerechte Ansprache.

- Planung und Umsetzung von Kampagnen, Events und Pressearbeit inklusive Texten, Werbemitteln
und Medienkontakten zur Aufdendarstellung des Vereins.

« Entwicklung von Marketing- und Kommunikationsstrategien, Mitarbeit an der Digitalstrategie und
Pflege interner sowie externer Netzwerke.

« Organisation von Ehrungen, Veranstaltungen und Erstellung des Sportberichts in enger
Zusammenarbeit mit Fachbereichen und Ehrenamtlichen.

« Erstellung von Auswertungen und Statistiken zur Mafdnahmen-Evaluation sowie Unterstiitzung im
Tagesgeschaft.

DEIN PROFIL:

+ Ausgepragte Kommunikationsstarke sowie ein hohes Maf3 an Kreativitat und Hands-0n Mentalitat
- Kenntnisse in Marketing, PR, Social-Media und Eventmanagement

- Eigenstandige, strukturierte und serviceorientierte Arbeitsweise

- Hohes Maf3 an Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

- Erfahrungen im Umgang mit relevanter Software (z.B. CMS, Grafikprogramme, Social-Media Tools)

DAS BIETEN WIR DIR:

- Ein junges, engagiertes Team mit grofder Leidenschaft fur die Weiterentwicklung unseres Vereins
« Arbeiten in einem emotionalen und dynamischen Umfeld

« Sehr gute Moglichkeit, sich einzubringen und sich weiterzuentwickeln

« Ein hohes Maf3 an Gestaltungsmaoglichkeiten und Eigenverantwortung

Die Stelle wird im Rahmen des innovativsten Konzepts zur Aus- und Weiterbildung junger
Sportmanagement-Personlichkeiten im deutschsprachigen Raum, dem “Trialen System” von KIM
SportsManagement, durchgefiihrt. Von unserem Partner KIM erhaltst Du regelmafdige Betreuung im
Studium und Beruf, sowie Schulungen und Coachings zu ausgewahlten Themen wie
Personlichkeitsentwicklung und Managementkompetenzen. Als Teil des Trialen Systems baust Du Dir
auferdem frihzeitig Dein eigenes Netzwerk im Sport auf. Neben der TG Herford setzen bereits der 1. FC
Magdeburg, die SpVgg Greuther Flrth, Kélner Haie, Bamberg Baskets und viele weitere professionelle
Sportvereine und -organisationen auf das Triale System.

Wir freuen uns auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf & Zeugnisse als eine PDF) bis zum
22.06.2025, per Mail an jobs@kim-sportsmanagement.de.

Bei Fragen wende Dich gerne auch telefonisch an Deinen
Ansprechpartner Lukas Krepek: 089/69302437.




