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Wir suchen ab sofort einen 

 

Talentberater (m/w/d) Region West 

 in Vollzeit  
 

ROGON ist eine der führenden Managementagenturen für Profifußballspieler*innen in Deutschland 

und zählt zu den größten Agenturen weltweit.  

 

Unser Angebot: 

 Starker Teamspirit: jung, herzlich, ambitioniert – wir feiern Erfolge gemeinsam und 
arbeiten langfristig miteinander. 

 Owner-geführte Agentur: kein Private Equity, kurze Wege, schnelle Entscheidungen und 
persönliche, kontinuierliche Betreuung. 

 Top-Standort: Büro an Düsseldorfs schönster Allee. 

 Jugendbereich bei ROGON: Im Jugendbereich begleiten wir junge Talente und ihre 
Familien langfristig und vertrauensvoll auf ihrem Weg zum Profifußball. 
 
 
Deine Aufgaben im Detail: 

 

A. Scouting & Akquise 

 Scouting: Du scoutest systematisch die relevanten Jahrgänge in der Region West und 
entwickelst ein realistisches Bild vom sportlichen Potenzial der Spieler.  

 Netzwerk: Du pflegst und erweiterst das ROGON-Netzwerk im Jugendbereich in der 
Region West.  

 Akquise: Du führst Akquisegespräche mit Eltern und Jugendspielern und bringst sie zu 
einem erfolgreichen Abschluss.  

B. Betreuung und Beratung 

 Betreuung: Du betreust die ROGON-Jugendspieler und deren Familien in der Region West 
als langfristige Ansprechperson in allen Fragen auf und neben dem Platz.  

 Beratung: Gemeinsam mit den lizenzierten Agents wirkst du an der Entwicklungs- und 
Karriereberatung der ROGON-Jugendspieler mit. 

 Konzeption: Du arbeitest an der Konzeption sowie der kontinuierlichen Weiterentwicklung 
des ROGON-Betreuungs- und Beratungskonzepts mit. 

 Teamwork: Du übernimmst weitere logistische und organisatorische Aufgaben innerhalb 
der Abteilung Talentberatung und arbeitest eng mit dem gesamten ROGON-Team 
zusammen. 

 

Dein persönliches Profil: 

 Du verfügst über mehrjährige Erfahrung im Fußball, z. B. als Spieler im Leistungsbereich, 
Trainer oder Scout.  

 Du bist ein starker Kommunikator und Netzwerker, trittst sicher und empathisch auf und 
kannst Vertrauen aufbauen.  
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 Ein sportwissenschaftlicher Hintergrund ist von Vorteil, aber kein Muss.  

 Diskret & verschwiegen: Du gehst verantwortungsvoll mit sensiblen Informationen um 
und schützt interne sowie personenbezogene Daten jederzeit. 

 Teamplayer: kommunikativ, offen, verlässlich und proaktiv. 

 Organisationstalent: Du arbeitest eigenverantwortlich, strukturiert und selbstorganisiert.  
 
 

Das klingt gut? 

Wir freuen uns auf deine E-Mail-Bewerbung bis spätestens 15.03.2026 an bewerbung@rogon.tv 

mit Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittstermin in einem PDF-Dokument. Bitte beachte, 

dass wir ausschließlich Bewerbungen in elektronischer Form berücksichtigen werden. 


