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LANDESSPORTBUND

NORDRHEIN-WESTFALEN ',

Stellenausschreibung

Der Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V. (LSB NRW) ist die Dachorganisation des gemeinnitzig organisierten
Sports in Nordrhein-Westfalen. Er vertritt in dieser Funktion die Interessen von mehr als fiinf Millionen Sporttreibenden in
den 17.300 Sportvereinen in NRW.

Gemeinsam mit unseren Mitgliedsorganisationen gestalten wir die Sportentwicklung in NRW: Vom Breitensport bis zum
Hochleistungssport, vom Kinder- und Jugendsport bis zur Ehrenamtsférderung.

Fir unser Ressort ,Verbundsystem/Grundsatzfragen® suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen kompetenten
und verantwortungsbewussten

Referent Sportstattenbau (m/w/d)
Arbeitsort ist der LSB NRW in Duisburg. Die Arbeitszeit betragt 39 Stunden/Woche.

Aufgaben & Verantwortungsbereich

e Beratung von Mitgliedsorganisationen und Sportvereinen zu Bau, Betrieb, Weiterentwicklung sowie Férderung von
Sportstatten

e Entwicklung und Implementierung eines Beratungssystems zur energetischen Bewertung und Optimierung von
Sportstatten

e Beobachtung und Aufbereitung von Trends und Entwicklungen im nachhaltigen und energieeffizienten
Sportstattenbau

e Planung und Durchfiihrung von Fachtagungen und Fachveranstaltungen zum Thema ,energieeffiziente Sportstatten®

e Teilnahme an relevanten Tagungen und Netzwerken (z. B. Sportstattenreferent*innen der Landessportbiinde und der
Arbeitsgemeinschaft Deutscher Sportamter)

Qualifikationen & Fahigkeiten

e Abgeschlossenes Studium im Bauwesen, Architektur, Ingenieurwesen oder einschlagige Berufserfahrung

e Fundierte Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht sowie in-relevanten Normen und gesetzlichen Vorgaben

e Expertise in der technischen Umsetzung von Bau- und Modernisierungsmafinahmen

o |dealerweise zertifizierter Energieberaterin (z. B. fur Nichtwohngebaude) oder vergleichbare Qualifikation im Bereich
Energieeffizienz

Kenntnisse zu Strukturen und Prozessen des organisierten Sports auf Bundes- und Landesebene von Vorteil

e Teamgeist und eine ausgepragte Fahigkeit zur Zusammenarbeit

Was wir lhnen bieten

Vergitung nach TV6D 10 zzgl. Jahressonderzahlungen

Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%)

30 Tage Urlaub sowie zuséatzliche freie Tage am 24. und 31.12. sowie am Rosenmontag
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Die Option, ein JobRad zu leasen

Mdglichkeit eines Sabbaticals von bis zu drei Monaten

Externe Mitarbeitenden-Beratung (Kinder- und Alteren-Betreuung sowie Lebenslagen-Coaching)

Der LSB NRW ist eine werteorientierte Organisation und sucht Mitarbeitende, die seine Grundsatze — wie zum Beispiel
Fairness, Respekt und Vielfalt — teilen und sich damit identifizieren.

Wenn Sie Ihren Beitrag zur Férderung einer nachhaltigen und modernen Sportstattenlandschaft in NRW leisten mdchten
und Lust auf die Zusammenarbeit in einem agilen, zukunftsorientierten Team haben, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bewerben Sie sich bitte liber unser Portal:
https://lwww.lsb.nrw/karriere/jobs-beim-landessportbund-nrw

Julian Molly
Personalsachbearbeiter
Tel: 0203/7381-712
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