
 

Der Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V. (LSB NRW) ist die Dachorganisation des gemeinnützig organisierten 
Sports in Nordrhein-Westfalen. Er vertritt in dieser Funktion die Interessen von mehr als fünf Millionen Sporttreibenden in 
den 17.300 Sportvereinen in NRW.  

Gemeinsam mit unseren Mitgliedsorganisationen gestalten wir die Sportentwicklung in NRW: Vom Breitensport bis zum 
Hochleistungssport, vom Kinder- und Jugendsport bis zur Ehrenamtsförderung. 

Für unser Ressort Rechnungswesen/Controlling suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine kompetente 

 
Sachbearbeitung Finanzbuchhaltung (m/w/d) 

Arbeitsort ist der LSB NRW in Duisburg. Die Arbeitszeit beträgt 39 Stunden/Woche. 

Aufgaben & Verantwortungsbereich 
 Rechnungserstellung und Buchung von Ausgangsrechnungen einschließlich Sicherstellung der Qualität der 

Buchungsabläufe 
 Durchführung des Forderungsmanagements 
 Konzipierung, Einführung und Weiterentwicklung digitaler Prozesse 
 Fachliche Betreuung und Koordination bestehender Schnittstellen innerhalb des Ressorts 
 Fachliche Unterstützung der Teamleitung Finanzbuchhaltung 
 Aufstellung des Jahresabschlusses und Ansprechpartner für die Wirtschaftsprüfer 
 Bearbeitung und Betreuung des Anlagevermögens 
 Einführung eines Tax Compliance Management Systems 

 
Qualifikationen & Fähigkeiten 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Rechnungswesen; 

idealerweise ergänzt durch einschlägige Weiterbildungen  
 Fundierte Kenntnisse in der Finanzbuchhaltung 
 Erfahrung in der Erstellung von Jahresabschlüssen 
 Kenntnisse der Finanzbuchhaltungssoftware Diamant von Vorteil 
 Grundlegende bis gute steuerliche Kenntnisse, (insbesondere im Non-Profit-Bereich 
 Selbstständig, strukturiert und teamorientiert mit hoher Eigenmotivation und Kommunikationsstärke 

 
 

Was wir Ihnen bieten 
 Vergütung nach TVöD 9a zzgl. Jahressonderzahlungen  
 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (bis zu 50%)   
 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31.12. sowie am Rosenmontag 
 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 
 Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Externe Mitarbeitenden-Beratung (Kinder- und Älteren-Betreuung sowie Lebenslagen-Coaching)  
 
Der LSB NRW ist eine werteorientierte Organisation und sucht Mitarbeitende, die seine Grundsätze – wie zum Beispiel 
Fairness, Respekt und Vielfalt – teilen und sich damit identifizieren. 
 
Wenn Sie Zahlen lieben, gerne im Team arbeiten und unsere Finanzbuchhaltung digital weiterentwickeln möchten, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bewerben Sie sich bitte über unser Portal: 
https://www.lsb.nrw/karriere/jobs-beim-landessportbund-nrw 
 
Ansprechperson: 
 
Angelika Hannig 
Referentin Personalentwicklung & Recruiting 
Tel: 0203/7381-834 
 
 
 


