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DEUTSCHER
BEHINDERTENSPORTVERBAND

KOMM INS TEAM!

Minijob im Bereich Kommunikation und Medien
tir das Projekt ,Inklusionsmobil’

Die Paralympischen Spiele sind die Kir, der gro8e Hohepunkt, dem zahlreiche Athletinnen und

Athleten entgegenfiebern. Zusatzlich zum Leistungssport sind auch der Breiten-, Praventions- und

Rehabilitationssport sowie die DBS-Jugend wichtige Standbeine des Deutschen Behindertensport-

verbandes (DBS). Seit 1951 gibt es den Spitzenverband fiir den Sport von Menschen mit Behinderung

in seiner jetzigen Form. In diesen fast 75 Jahren haben sich die Anforderungen sowie Erwartungen

an den Verband stets weiterentwickelt und es ist eine Organisation gewachsen, die das gesamte

Spektrum des Sports fiir Menschen mit Behinderung abdeckt.

Das Projekt ,Inklusionsmobil — Sport vereint’ ist ein von REWE und der Aktion Mensch geférdertes

Projekt. Das Inklusionsmobil informiert iber Sportmdglichkeiten und Zugangswege rund um den

inklusiven Sport, begeistert und motiviert Kinder und Jugendliche mit und ohne Behinderung fir den

Sport und hilft bei der Entwicklung neuer inklusiver Sportangebote durch wertvolle Praxistipps. Es

tourt deutschlandweit und besucht Veranstaltungen sowie auch Vereine und Schulen.

Wir suchen zur ndchstmdglichen Besetzung eine Unterstiitzung des Projektes im Bereich
Kommunikation & Medien auf Minijob-Basis befristet bis zum 31.12.2027.

Das sind Deine Aufgaben:

Aufbau und Pflege von Medienkontakten, Koordination von Anfragen sowie professionelle
Kommunikation mit Journalist*innen

Erstellung von Pressemitteilungen, Webseitenbeitragen und Social-Media-Content in enger
Abstimmung mit der Abteilung Kommunikation & Medien im DBS

Medienbetreuung bei Veranstaltungen (Koordination von Pressevertreter*innen vor Ort
und Begleitung von Social-Media-Produktionen)

Content & Storytelling (Recherche von Erfolgsgeschichten, Durchfiihrung von Interviews
und Aufbereitung von Inhalten flir Website und Social Media)

Social-Media-Strategie (Entwicklung von Konzepten, Formaten und Kampagnenideen fir
unterschiedliche Kanale)

Projektorganisation und Auswertung (Erstellung medialer Quartalsauswertungen auf Basis

von Clippings und Monitoring)
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< Das bringst Du mit: BEHINDERTENSPORTVERRAND

' e Laufendes Studium im Bereich Kommunikation und Medien oder eine vergleichbare
Ausbildung; ersatzweise fundierte praktische Erfahrungen und Kompetenzen aus einer
relevanten Berufsausbildung und Berufspraxis

e Strukturierte, fehlerfreie Erstellung von Textbeitragen sowie journalistische
Grundkenntnisse (u. a. unterschiedliche Darstellungsformen, Recherche)

e Idealerweise praktische Erfahrungen im Bereich Offentlichkeitsarbeit und Social Media

e Sicherer Umgang mit digitalen Tools (MS Office, Canva, CM-Systeme)

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeit

e Eigenverantwortliche, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

e Bereitschaft zu Dienstreisen und Einsatzen am Wochenende

Das bieten wir Dir:

% 603 Euro/Monat Minijob-Vergiitung Bis 31.12.2027 befristete Beschaftigung
auf Basis 9 Std./Woche

®
208, Flache Hierarchie mit Kommunikation auf Augenh&he % Flexible Arbeitszeitgestaltung und

umfangreiche Homeoffice-Regelung
o Dynamisches Team mit dem Willen, die

Sport-Welt noch besser zu machen

Du fiihilst Dich angesprochen?

Dann bewirb Dich bis zum 30.April 2026 unter Angabe Deines mdglichen Arbeitsbeginns Uber unser

Stellenportal: Bewerbungsformular

Deutscher Behindertensportverband (DBS) e. V. - Im Hause der Gold-Kraemer-Stiftung -
Tulpenweg 2-4, 50226 Frechen, Dein Ansprechpartner: Pascal Scheffel, scheffel@dbs-npc.de .

Der DBS férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriiBen deshalb
Bewerbungen von Menschen, unabhdngig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter,

Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat sowie Orientierung.
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