
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Der Hamburger Sportbund e. V. sucht zum schnellstmöglichen Zeitpunkt  
eine*n Sachbearbeiter*in für den Bereich Sportfinanzierung (m/w/d),  

in Vollzeit, d.h. 39 Std./Woche 
 
Der Hamburger Sportbund e.V. (HSB) ist die Vereinigung der Sportvereine und -verbände 

in der Freien und Hansestadt Hamburg und ordentliches Mitglied des Deutschen 

Olympischen Sportbundes. Mit ca. 620.000 Mitgliedern in ca. 864 Vereinen und Verbänden 

ist er die größte Personenvereinigung der Stadt. 

Das Ziel dieser Position ist die Beratung unserer Mitgliedsorganisationen bei 
Mitgliedschaftsfragen und Zuschussmöglichkeiten. Die Organisatorische und administrative 
Abwicklung der HSB-Mitgliederverwaltung sowie die ordnungsgemäße, zeitnahe und 
vollständige Bearbeitung anfallender Fördermaßnahmen für Vereine und Verbände. 

 

Ihre Hauptaufgaben umfassen: 

• Beratung von Vereinen / Verbänden über Aufnahmeverfahren, 
Mitgliedschaftsfragen und Zuschussmöglichkeiten im HSB  

• Mitgliederverwaltung: Vereinsaufnahmen / Vereinsausschlüsse, Bestands-
erhebung, Datenaufbereitung, statistische Auswertungen, Mitglieder-
versammlung  

• Vorbereitung des Jahresabschlusses, Kontenanalysen  

• Bearbeitung von Zuschussanträgen: Prüfung, Berechnung, Bewilligung, 
Auszahlung, Verwendung, Kontrolle der Antrags- und Zahlungstermine 

 

Wir erwarten: 

• eine Abgeschlossene kaufmännische, sportverwaltende oder vergleichbare 
Berufsausbildung 

• Arbeiten im Team und gegenseitige Unterstützung 

• Genaues, selbständiges und zuverlässiges Arbeiten 

• Kundenorientierte und verbindliche Umgangsformen/Gesprächsführung 

• Fortgeschrittene Anwenderkenntnisse in Office-Software (Word, Excel, 
Outlook) 

• ein gutes Verständnis für die Arbeit mit Datenbanken und digitalen 
Verwaltungsanwendungen 

• Kenntnisse der Sportvereins- und Verbandsstrukturen in Hamburg 
 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und lebendige Tätigkeit in einem kleinen Team, sowie 

Kontakt mit Vereins- und Verbandsmitgliedern. Es wird eine Vollzeitstelle ausgeschrieben 

(39 Wstd.), welche vorerst auf zwei Jahre befristet ist. Es ist anteilig mobiles Arbeiten 

möglich. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag der Länder (TV-L), Entgelt-

gruppe 8. Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz wird berücksichtigt. Die Stelle 

unterliegt dem Besserstellungsverbot. Außerdem bietet der Hamburger Sportbund 

verschiedene Arbeitgeberleistungen.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 19.08.2026 per E-Mail an den Hamburger 
Sportbund e. V., Herrn Christian Poon, Vorstand personalwesen@hamburger-
sportbund.de.  

Hamburg, 03.08.2026 
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