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KOMM INS TEAM!

Leitung Finanzen & zentrale Dienste (m/w/d)

Der Deutsche Behindertensportverband (DBS) e. V. ist Spitzenverband im Deutschen
Olympischen Sportbund (DOSB) und Nationales Paralympisches Komitee fiir Deutschland.
Mit 17 Landes- und 2 Fachverbdnden, Uber 6.100 Vereinen sowie mehr als 500.000
Mitgliedern gehort der DBS zu den weltweit gro3ten Sportorganisationen fiir Menschen

mit Behinderung. Die Bundesgeschaftsstelle befindet sich in Frechen bei KdlIn.

Zur Verstdrkung unserer Bundesgeschaftsstelle suchen wir zum 01.04.2027 oder friiher
eine Leitung Finanzen & Zentrale Dienste (m/w/d). Die Stelle ist zundchst auf zwei Jahre

befristet. Eine langfristige Zusammenarbeit wird angestrebt.

In dieser Schlisselfunktion verantwortest Du die finanzielle Steuerung sowie zentrale
Verwaltungsprozesse des Verbandes. Gemeinsam mit dem Vorstand und den Fachbereichen
gestaltest Du die Weiterentwicklung eines modernen, wirkungsorientierten

Sportverbandes.

Deine Aufgaben

Finanzmanagement, Controlling und Governance

e Verantwortung fir ein ordnungsgemaBes Finanz- und Rechnungswesen inklusive
Finanzbuchhaltung, Kostenrechnung und Jahresabschlussvorbereitung

e Planung, Steuerung und Controlling des Verbandshaushalts sowie von Projekt- und
Teilhaushalten

e Erstellung von Finanzberichten, Prognosen und Steuerungsinformationen fir Vorstand
und Gremien

e Sicherstellung der Liquiditatsplanung sowie Identifikation finanzieller Risiken

e Verantwortung flr die Fordermittelbewirtschaftung, Verwendungsnachweise und
Zuwendungsabrechnungen

e Ansprechpartner*in fir Wirtschaftsprifer, Steuerberater, Banken, Behdrden und
Fordermittelgeber

e Weiterentwicklung von Controlling-, Reporting-, Compliance- und
Risikomanagementstrukturen

e Optimierung und Digitalisierung der Finanzprozesse

Fiihrung, Personal und Organisation
e Fachliche und disziplinarische Leitung der Abteilung Finanzen & Zentrale Dienste mit

derzeit sieben Mitarbeitenden
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e Strategische Mitwirkung bei Personalplanung, Personalcontrolling und der
Weiterentwicklung moderner Personalprozesse

e Verantwortung fir zentrale Verwaltungs-, Beschaffungs- und Organisationsprozesse

e Steuerung des Vertrags-, Versicherungs-, Facility- und Lieferantenmanagements

e Forderung einer wertschatzenden, inklusiven und leistungsorientierten Fiihrungskultur

e Impulsgeber*in fir die digitale Transformation im Verwaltungsbereich

Das bringst Du mit

e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Finanzwirtschaft,
Wirtschaftswissenschaften, Public Management oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung, idealerweise im Verbands-, Non-Profit-
oder Sportumfeld

e Fundierte Kenntnisse im Finanz- und Rechnungswesen sowie Controlling

e Erfahrung in der Weiterentwicklung von Steuerungs-, Reporting- und Controlling
Systemen

e Kenntnisse im Gemeinnitzigkeits-, Steuer- und Vereinsrecht oder die Bereitschaft,
sich diese anzueignen

e Erfahrung im Umgang mit Férdermitteln und 6ffentlichen Zuwendungen

e Sicherer Umgang mit ERP- und Finanzsystemen, idealerweise DATEV

e Sehr gute Kenntnisse in Microsoft 365 sowie gute Englischkenntnisse

e Analytisches Denkvermdgen, ausgepragte Kommunikationsstarke und hohe
Eigeninitiative

e Freude an Fiihrungsverantwortung sowie an Veranderungs- und Entwicklungsprozessen

Das bieten wir Dir

e Gestaltungsspielraum: Eine zentrale Flihrungsfunktion mit hoher Verantwortung und
direkter Wirkung

¢ Sinnstiftende Aufgabe: Aktive Mitgestaltung von Teilhabe, Vielfalt und
Chancengleichheit im Sport

e Starkes Netzwerk: Zusammenarbeit mit Akteur*innen aus Sport, Politik und
Gesellschaft

e Werteorientierte Kultur: Offenheit, Respekt, Diversitdt und Teamgeist

e Flexible Arbeitsbedingungen: Mobile Arbeit, flexible Arbeitszeiten und
vertrauensvolle Zusammenarbeit

e Attraktive Rahmenbedingungen: Leistungsgerechte Vergltung und Sozialleistungen

e Personliche Entwicklung: Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten fir Fach- und

Flhrungskrafte
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Du fiihlst Dich angesprochen?

Du moéchtest die Zukunft des Deutschen Behindertensports aktiv mitgestalten und in einer
zentralen Fuhrungsfunktion Verantwortung Ubernehmen? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung.

Bitte sende uns Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner
Gehaltsvorstellung sowie Deines moglichen Eintrittstermins bis zum 04.10.2026 Uber

unser Stellenportal: Bewerbungsformular

Deutscher Behindertensportverband (DBS) e. V. Im Hause der Gold-Kraemer-Stiftung-
Tulpenweg 2-4, 50226 Frechen

Der DBS steht flr Chancengleichheit und Vielfalt. Wir begrif3en Bewerbungen von

Menschen unabhdngig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,

Weltanschauung, Behinderung, sexueller Identitat oder Orientierung.
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